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Een persoonlijk woord van het bestuur

In 2025 hebben wij de kansen van dove en slechthorende mensen in Oeganda vergroot door
kinderen en jongeren toegang te bieden tot onderwijs en vakopleidingen en door de
economische zelfstandigheid van dove vrouwen te versterken. Zo dragen wij bij aan een
toekomst waarin zij volwaardig kunnen deelnemen aan de samenleving.

In samenwerking met onze partnerorganisatie New Hope for the Deaf ondersteunden wij dove
en slechthorende kinderen en jongeren bij hun onderwijs en ontwikkeling, met aandacht voor
hun ouders en hun omgeving. De ondersteuning bestond onder meer uit het betalen van
school- en collegegeld, toegang tot gezondheidszorg en psychosociale begeleiding. Daarnaast
zetten wij ons in voor inclusie en economische zelfstandigheid door het craftsproject voor dove
vrouwen voort te zetten, waarin twee vrouwen hun vaardigheden konden ontwikkelen en een
eigen inkomen konden verdienen.

Als Kleine stichting zijn wij bijzonder dankbaar voor de inzet en samenwerking van organisaties,
vrijwilligers en donateurs die zich blijven inzetten voor gelijke kansen en inclusie. In een wereld
waarin op mondiale schaal wordt bezuinigd en het recht van de sterkste, rijkste en machtigste
steeds vaker lijkt te prevaleren, is het hoopgevend om te zien dat juist nu zoveel mensen
opstaan. Samen zorgen wij ervoor dat kwetsbare groepen niet uit het oog worden verloren.

Als bestuur voelen wij ons sterk verbonden met degenen die wij ondersteunen. Achter de cijfers
en activiteiten in dit verslag schuilen persoonlijke verhalen van doorzettingsvermogen, talent en
hoop. Het is een voorrecht om samen met onze partners en achterban bij te dragen aan hun
ontwikkeling. Tegelijkertijd beseffen wij dat deze vooruitgang kwetsbaar is en dat blijvende inzet
nodig blijft.

In het komende jaar richten wij ons op het verder vergroten van de kansen van dove en
slechthorende jongeren, met bijzondere aandacht voor het succesvol afronden van opleidingen
en de overgang naar werk. Daarnaast zetten wij ons in voor toegankelijke seksuele voorlichting
in de gemeenschappen waar wij actief zijn, zodat jongeren beter geinformeerde keuzes kunnen
maken over relaties en gezinsplanning.

In dit jaarverslag blikken wij terug op de stappen die het afgelopen jaar zijn gezet. Wij hopen dat
u ook komend jaar betrokken blijft bij en bijdraagt aan een inclusievere wereld.

Hartelijke groet,
Maria Baarslag, Voorzitter Comfort Abemigisha, Craftscodrdinator
Britlise van den Bosch, Secretaris

Ine Aerts, Algemeen bestuurslid
Marit Jonkers, Penningmeester
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Waar staat Talking Hands voor?

Talking Hands zet zich in voor de maatschappelijke integratie van doven en slechthorenden in
Oeganda. Velen van hen ervaren nog altijd uitsluiting, omdat er in de samenleving weinig kennis
is over doof- en slechthorendheid. Dit leidt tot stigmatisering, discriminatie en ongelijke kansen.

We werken aan gelijke kansen door onderwijs en vakopleidingen toegankelijk te maken,
beroepsintegratie te bevorderen en de beeldvorming binnen gemeenschappen te veranderen.
Dit doen we onder meer door voorlichting te geven over gebarentaal en dovencultuur. Zo
dragen we bij aan een samenleving waarin doven en slechthorenden volwaardig kunnen
meedoen en zich gehoord en gezien voelen.

Onze missie - dit vinden wij belangrijk

Het realiseren van een inclusieve Oegandese samenleving waarin doven en slechthorenden
volwaardig kunnen participeren.

Onze visie - dit willen wij bereiken

Een wereld waarin doven en slechthorenden gelijkwaardig deel uitmaken van de samenleving.

Onze strategie - dit doen wij

Samen met onze partner New Hope for the Deaf helpen wij doven en slechthorenden in
Oeganda. Onze aanpak bestaat uit:

Y Toegankelijk maken en ontwikkelen van kwalitatief onderwijs
voor dove en slechthorende kinderen en jongeren.

L §- : e L
m Ondersteunen en organiseren van voorlichtingsactiviteiten

over gebarentaal en de dovencultuur.

QA’J Bevorderen van werkgelegenheidskansen voor dove en
» N slechthorende jongeren en volwassenen.

@ Vergroten van de bewustwording in Europa over de situatie van
doven en slechthorenden in Oeganda.



Bestuur

Het bestuur van Talking Hands is verantwoordelijk voor het vaststellen van het beleid, het
toezicht op de uitvoering van de activiteiten, het financieel beheer en het waarborgen van een
zorgvuldige en transparante besteding van de beschikbare middelen.

In 2025 veranderde de samenstelling van het bestuur. Aan het begin van het jaar traden nieuwe
bestuursleden toe en halverwege het jaar namen twee langzittende bestuursleden afscheid. Het
huidige bestuur beschikt over een brede combinatie van kennis en ervaring, waaronder
expertise op het gebied van inclusieve ontwikkeling, ontwikkelingsstudies, de leefwereld van
dove mensen in Oeganda en de geschiedenis van de organisatie.

Alle bestuursleden vervullen hun functie onbezoldigd en besteden hier gemiddeld circa vier uur
per week aan. Het bestuur vergadert maandelijks online over de voortgang van de organisatie,
de financién en de lopende projecten. Daarnaast vindt iedere maand overleg plaats met het
management van New Hope for the Deaf. Tweemaal per jaar komt het bestuur fysiek bijeen
voor een halfjaarvergadering. De kosten hiervan worden deels door de stichting en deels door
de bestuursleden zelf gedragen.

In september 2025 brachten bestuursleden een werkbezoek aan New Hope for the Deaf en de
projecten in Oeganda. Tijdens dit bezoek spraken zij met het lokale team, studenten, ouders en
andere betrokkenen en bezochten zij de verschillende projectlocaties. Het werkbezoek bood de
gelegenheid om de uitvoering en resultaten van de projecten te beoordelen, de samenwerking
verder te versterken en gezamenlijke afspraken te maken over de verdere ontwikkeling van de
organisatie en de projecten.






Zo werken wij in Oeganda

Samenwerking met New Hope for the Deaf

Doel en achtergrond van de samenwerking

Sinds 2014 werken wij samen met New Hope for the Deaf, een organisatie die is gevestigd in
het district Mubende. Deze samenwerking heeft als doel om barriéres voor doven en
slechthorenden weg te nemen door middel van onderwijs, beroepsopleiding en
belangenbehartiging. Zo kunnen zij een zelfstandig bestaan opbouwen en volwaardig
deelnemen aan de samenleving.

Rollen en verantwoordelijkheden

Talking Hands is verantwoordelijk voor de fondsenwerving en het onderhouden van contacten
met organisaties in Nederland. Daarnaast denken wij actief mee over de beleidsontwikkeling en
capaciteitsopbouw van onze partnerorganisatie New Hope for the Deaf en bieden wij waar
nodig praktische ondersteuning.

New Hope for the Deaf is onze uitvoerende partner en beschikt over lokale expertise en
netwerken voor de begeleiding van studenten en voor het initiéren en uitvoeren van projecten.

Resultaten en impact

Dankzij deze samenwerking zijn wij in staat dove en slechthorende kinderen en jongeren te
identificeren, passend onderwijs te organiseren en hen gedurende meerdere jaren te volgen en
te begeleiden naar een zelfstandig bestaan.

Kwaliteit en continuiteit

Het persoonlijke contact en de lokale netwerken van New Hope for the Deaf zijn essentieel om
schooluitval te voorkomen en jongeren te begeleiden naar een passende opleiding of baan.

Talking Hands is nauw betrokken bij de verdere versterking van de organisatie, onder meer op
het gebied van financieel beheer, governance en projectmanagement. Hiermee ondersteunen
wij New Hope for the Deaf bij het vergroten van de organisatorische capaciteit, zodat de
organisatie naast de reguliere begeleiding van studenten ook aanvullende projecten effectief en
duurzaam kan uitvoeren.

Helaas zijn er in het afgelopen jaar onregelmatigheden geconstateerd in het financiéle beheer
van New Hope for the Deaf. Naar aanleiding hiervan heeft het bestuur van Talking Hands direct



passende maatregelen genomen. De betrokken personen zijn niet langer verbonden aan de
organisatie en er zijn aanvullende maatregelen getroffen om de financiéle controle,
transparantie en verantwoording verder te versterken.

Vooruitblik

In het komende jaar richten wij ons, naast de reguliere begeleiding van studenten, op het
verstrekken van starterkits aan studenten die hun vakopleiding hebben afgerond. Ook begeleidt
een externe consultant onze partnerorganisatie bij de uitvoering van het project op het gebied
van seksuele en reproductieve gezondheid en rechten (SRGR).

Daarnaast willen wij de capaciteit van New Hope for the Deaf verder versterken en bestaande
uitdagingen op het gebied van financieel beheer, governance en projectmanagement
aanpakken. Hiermee leggen we een stevige basis, zodat de organisatie haar werkzaamheden
duurzaam, transparant en effectief kan voortzetten.






Lopende projecten

Onderwijs en begeleiding

Een van de belangrijkste projecten van Talking Hands is het toegankelijk maken van passend
onderwijs voor kansarme dove en slechthorende kinderen en jongeren in Oeganda. Zonder
deze ondersteuning hebben veel van hen hier geen toegang toe, omdat er in hun directe
omgeving geen onderwijsvoorzieningen zijn die aansluiten bij hun behoeften en de kosten voor
veel gezinnen onbetaalbaar zijn.

In 2025 begeleidden wij twintig dove en slechthorende leerlingen op scholen in de districten
Mityana en Wakiso. Omdat sommige kinderen pas op latere leeftijd toegang kregen tot
onderwijs, varieert de leeftijd van de leerlingen van 13 tot 22 jaar.

Basisonderwijs

Wij ondersteunen dove kinderen bij het volgen van basisonderwijs op scholen die kunnen
voorzien in hun specifieke onderwijsbehoeften. De ondersteuning bestaat uit het betalen van
schoolgeld en het verstrekken van schooluniformen, leermaterialen en andere noodzakelijke
voorzieningen.

In 2025 rondde één leerling het basisonderwijs succesvol af en ontving begeleiding om door te
stromen naar een vakopleiding. Helaas verliet een andere leerling de basisschool voortijdig in
het laatste leerjaar. De maatschappelijk werker van New Hope for the Deaf heeft deze leerling
thuis bezocht, begeleiding geboden en contact onderhouden met de ouders om een terugkeer
naar school te stimuleren.

Voortgezet en beroepsonderwijs

Talking Hands ondersteunt dove en slechthorende jongeren bij het volgen van voortgezet
onderwijs en vakopleidingen door het schoolgeld en de kosten voor lesmateriaal te vergoeden.
Daarnaast begeleiden wij studenten bij de overgang naar een hoger onderwijsniveau en bieden
wij waar nodig aanvullende ondersteuning, zoals de inzet van gebarentaaltolken, individuele
begeleiding en loopbaanoriéntatie.

Eind 2025 behaalden twee leerlingen hun O-level (onderbouw van het voortgezet onderwijs),
waardoor zij dankzij hun goede resultaten kunnen doorstromen naar het A-level. Daarnaast
rondden vijf studenten hun vakopleiding succesvol af. Zij ontvangen begin 2026 een starterkit
om de stap naar zelfstandig werk te zetten. Twee andere studenten voltooiden een belangrijk
deel van hun tweejarige vakopleiding en deden daarbij waardevolle kennis en vaardigheden op,
maar rondden het volledige programma helaas niet af.
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Een afgestudeerde van de vakopleiding kreeg, met ondersteuning van zijn school en onze
organisatie, de kans om stage te lopen bij Sikia Café, een gebarentaalcafé dat inclusie en
kansen voor dove jongeren bevordert. Tijdens zijn stage deed hij waardevolle praktijkervaring
op in een professionele keuken.

In het komende jaar willen wij de begeleiding bij de overgang naar de arbeidsmarkt verder
versterken door studenten te ondersteunen bij het vinden van passende stageplaatsen en werk.
Zo vergroten wij hun kansen op een duurzame en zelfstandige toekomst.
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Voorbereidingen inclusieve school

In 2021 heeft Talking Hands een stuk grond aangekocht in Nsiisi (district Mubende) met het oog
op de toekomstige realisatie van een inclusieve school. Hoewel de school nog niet is gebouwd,
heeft het terrein nu al een belangrijke functie. Er is een beheerder aangesteld en er zijn
voorzieningen aangelegd, waaronder een waterput (2024) en in 2025 een meisjeslatrine. Deze
voorzieningen komen de lokale gemeenschap direct ten goede.

Meisjeslatrine

In 2025 werd de meisjeslatrine opgeleverd. Het project, gefinancierd door de Hoffknecht
Van-Vuure Stichting, vormt een belangrijke stap naar een veilige en toegankelijke leeromgeving
voor dove meisjes. Voor de bouw werden duurzame Interlocking Stabilised Soil Blocks (ISSB)
geproduceerd en werd er een opvangput gegraven. Door hevige regenval was het terrein
tijdelijk slecht bereikbaar voor bouwmateriaal en machines, waardoor de aanleg van een
toegangsweg nodig was. Dit vergde extra tijd, maar draagt tevens bij aan de bereikbaarheid van
de toekomstige school.

De bouw werd uitgevoerd door lokale arbeidskrachten, met actieve deelname van drie dove
jongeren die een opleiding volgen in de bouw of het timmervak. Voor hen bood het project een
waardevolle kans om praktijkervaring op te doen. Waar nodig ondersteunde de sociaal werker
van New Hope for the Deaf de communicatie tussen dove en horende teamleden.

Door deze samenwerking deden de dove jongeren waardevolle werkervaring op en groeide de
betrokkenheid van de gemeenschap bij de toekomstige dovenschool.

14



Craftsafdeling

De craftsafdeling van New Hope for the Deaf verbetert de economische zelfstandigheid en
maatschappelijke positie van dove vrouwen. Door betaald werk krijgen zij een eigen inkomen,
waarmee zij beter in hun basisbehoeften kunnen voorzien en minder financieel athankelijk zijn.
Tegelijkertijd ontwikkelen zij hun vakvaardigheden en vergroten zij hun zelfvertrouwen.

De verkoop van handgemaakte crafts, zowel lokaal via New Hope for the Deaf als internationaal
via Talking Hands, genereert inkomsten die bijdragen aan de continuiteit van de programma’s.
De craftsafdeling is daarmee niet alleen een bron van inkomen voor de betrokken vrouwen,
maar draagt ook bij aan de financiéle duurzaamheid van New Hope for the Deaf.

Gebarentolk

Talking Hands financiert de inzet van gebarentolken in Oeganda. Enerzijds worden tolken
ingezet ter uitvoering van projecten en voor de communicatie met doven en slechthorenden.
Anderzijds kunnen bestuursleden van New Hope for the Deaf hier gebruik van maken voor
interne communicatie.

Gemeenschapsparticipatie

Actieve betrokkenheid van de gemeenschap is een belangrijke voorwaarde voor het succes en
de duurzaamheid van de projecten van New Hope for the Deaf. Daarom worden ouders, lokale
leiders en andere belanghebbenden actief betrokken bij de planning, uitvoering en evaluatie van
de activiteiten. Zo sluiten de projecten beter aan bij de lokale behoeften en ontstaat er
draagvlak binnen de gemeenschap.

Een voorbeeld hiervan is de jaarlijkse algemene ledenvergadering. In 2025 organiseerde New
Hope for the Deaf deze bijeenkomst in Kyenda, nabij Nsiisi, de locatie van het toekomstige
schoolterrein. Ongeveer veertig ouders en andere stakeholders namen deel aan de
vergadering.
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Samenwerkingen met externe partners

Gebarentaalcursussen met Wilde Ganzen

In 2024 ontving Talking Hands een prijs van Wilde Ganzen voor een project waarin recent
afgestudeerde dove jongeren intensieve gebarentaalcursussen van twee weken verzorgen. Met
ondersteuning van de Uganda National Association of the Deaf (UNAD) leren zij ouders,
familieleden en andere leden van de gemeenschap Oegandese Gebarentaal (USL), waardoor
de communicatie tussen dove jongeren en hun omgeving verbetert.

De cursussen zijn bedoeld voor ouders, familieleden, horende leerlingen, lokale leiders en
andere betrokkenen en worden op verschillende locaties georganiseerd. In 2025 vonden twee
cursussen plaats bij Julina Memorial School for the Deaf en bij Namirembe Vocational Training
Centre. De deelnemers leerden de basis van de Oegandese Gebarentaal (USL), waardoor zij
gemakkelijker contact kunnen maken met dove mensen in hun omgeving. Tegelijkertijd deden
de dove trainers ervaring op met lesgeven, groeide hun zelfvertrouwen en ontwikkelden zij hun
communicatieve en didactische vaardigheden.

De cursussen werden enthousiast ontvangen. Na afloop bleven veel deelnemers oefenen en
ervaringen uitwisselen via WhatsApp-groepen, waardoor het leerproces ook na de trainingen
voortging. Zo droeg het project niet alleen bij aan betere communicatie tussen dove en horende
mensen, maar ook aan meer wederzijds begrip en inclusie binnen de gemeenschap.

Workshops seksuele en reproductieve gezondheid met Bloemenfonds
Jasmijn

In 2025 startte Talking Hands, met steun van Bloemenfonds Jasmijn en Partin, een project
gericht op seksuele en reproductieve gezondheid en rechten (SRGR) voor doven en
slechthorenden in Oeganda. Het project speelt in op het gebrek aan toegankelijke informatie en
bescherming, waardoor deze doelgroep een verhoogd risico loopt op misbruik, geweld en
uitbuiting.

In 2025 startte Talking Hands, met steun van Bloemenfonds Jasmijn en Partin, een project
gericht op seksuele en reproductieve gezondheid en rechten (SRGR) voor doven en
slechthorenden in Oeganda. Het project speelt in op het gebrek aan toegankelijke informatie en
bescherming, waardoor deze doelgroep een verhoogd risico loopt op misbruik, geweld en
uitbuiting.

Via driedaagse trainingen, verzorgd door professionele trainers en verpleegkundigen, worden
ruim 700 dove jongeren bereikt op zes onderwijs- en trainingslocaties. De deelnemers,
waaronder leerlingen, oud-leerlingen, schoolverlaters en jonge volwassenen, krijgen informatie
over SRGR, relaties, weerbaarheid en het herkennen van grensoverschrijdend gedrag.
Daarnaast vinden gezondheidschecks plaats en worden jongeren gestimuleerd om tijdig
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passende zorg en ondersteuning te zoeken. Door de trainingen in kleine groepen aan te bieden,
is er ruimte voor interactie en het bespreken van persoonlijke vragen. Het project loopt tot
augustus 2026, zodat alle deelnemers kunnen worden bereikt en de resultaten duurzaam
kunnen worden verankerd.

Steun bij vakopleidingen met Bloemenfonds Klaproos

In februari 2026 start een nieuw tweejarig project, mogelijk gemaakt dankzij het Bloemenfonds
Klaproos. Dankzij dit project kunnen wij onze bestaande ondersteuning voor dove jongeren
uitbreiden. Naast de reguliere begeleiding krijgen tien extra dove studenten de mogelijkheid om
een beroepsopleiding te volgen en ondersteuning te ontvangen bij de overgang naar de
arbeidsmarkt.

De deelnemers volgen een beroepsopleiding aan een inclusieve school waar zij praktische
vakvaardigheden opdoen. Aanvullend krijgen zij lessen in Engels, computervaardigheden en
ondernemerschap. Deze combinatie bereidt hen voor op een baan in loondienst of op het
starten van een eigen onderneming.

Tijdens de opleiding worden de studenten ondersteund door een gebarentolk en persoonlijk
begeleid door de sociaal werker van New Hope for the Deaf. Aan het einde van het programma
helpt de sociaal werker hen bij het leggen van contacten met potentiéle werkgevers of bij het
vinden van een stageplek in hun regio. Na afronding ontvangen de studenten een erkend
diploma en een starterkit met beroepsmateriaal, waarmee zij direct aan de slag kunnen in
loondienst of als zelfstandige.
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Z0 werken wij in Europa

Verkoop van crafts in Europa

Talking Hands verkoopt ambachtelijke producten die met zorg en vakmanschap zijn gemaakt
door dove vrouwen in Oeganda. In 2025 was de verkoop bijzonder succesvol, vooral via
markten in Nederland.

Deelname aan markten en evenementen

In 2025 nam Talking Hands deel aan elf markten en evenementen, waaronder het Keti Koti
Festival (Amsterdam), het Afrikafestival (Hertme), de Vlegelmarkt (Bennekom) en diverse
kerstmarkten.

De inzet van enthousiaste vrijwilligers is hierbij onmisbaar. Om onze markten verder te laten
groeien en de organisatie ervan duurzaam vorm te geven, zijn wij op zoek naar een
marktcodrdinator die helpt bij de planning, organisatie en begeleiding van vrijwilligers.
Daarnaast verwelkomen wij graag nieuwe marktvrijwilligers die willen bijdragen aan het succes
van onze activiteiten.

Winkels

We werkten samen met winkels in Wageningen. De Gieterij biedt ovenwanten, pannenlappen
en toilettasjes aan en dankzij Ivo’'s Bread & Pizza konden ook broodzakken worden verkocht.
Via deze verkooppunten bereiken we een breder publiek en laten we zien hoe het vakmanschap
en ondernemerschap van dove vrouwen in Oeganda een verschil maken.

Wij staan altijd open voor nieuwe samenwerkingen. Wilt u onze producten ook in uw
assortiment opnemen? Neem gerust contact met ons op.

Verkoop in eigen kringen

Ook binnen onze eigen kringen leverde de verkoop een mooie bijdrage op. Vrijwilligers en
bestuursleden boden de producten aan tijdens etentjes en feestjes. Zo werden niet alleen
inkomsten gegenereerd, maar ontstonden er ook waardevolle gesprekken over ons werk en de
positieve impact van het craftsproject in Oeganda.

Heeft u binnenkort een feestje of een andere gelegenheid waarbij u crafts wilt verkopen? Neem
gerust contact met ons op.
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Webshop

Met de webshop willen wij de verkoop van handgemaakte crafts verder diversifiéren en een
breder publiek bereiken. De webshop is momenteel nog in ontwikkeling; een beperkt aantal
producten is inmiddels online beschikbaar, maar er is nog ruimte om het aanbod en de
zichtbaarheid verder uit te bouwen.

Om de verdere ontwikkeling en het beheer van de webshop structureel vorm te geven, zijn wij
op zoek naar een webshopcodrdinator. Deze vrijwilliger ondersteunt bij het uitbreiden van het
online aanbod, het beheren van de webshop en het voorbereiden van de promotie. Hiermee
willen we meer klanten bereiken en de inkomsten uit de crafts verder vergroten.

Donaties

Talking Hands kan rekenen op een trouwe groep particuliere donateurs, van wie de meesten
ons maandelijks met een vast bedrag steunen. Deze giften zijn niet gebonden aan specifieke
projecten, waardoor wij de middelen flexibel kunnen inzetten waar deze het meeste verschil
maken. Onze vaste donateurs vormen daarmee een belangrijke inkomstenbron, die ons in staat
stelt om lopende projecten voort te zetten en nieuwe initiatieven te ontwikkelen.

In 2025 werden wij gesteund door drie bedrijven: Kluger Reisen, Reichert & Reichert Steuer-
und Rechtsberatungsgesellschaft en Thornspick Beheer B.V. Daarnaast ontvingen wij bijdragen
van vier organisaties: Kringloopwinkel Woudenberg, Wereldwinkel Singen, Emmaus Regenboog
Wageningen en Bloemenfonds Klaproos via Partin.

Wij zijn dankbaar voor de betrokkenheid, steun en het vertrouwen van onze donateurs,
bedrijven en organisaties.

21






Jaarrekening en financiele verantwoording

Balans en staat van baten en lasten

Balans

Activa - Liquide Middelen

31-12-2025 31-12-2024
Bankrekening €37.417 € 21.882
Spaarrekening € 15.360 € 11.360
Kas € 538 € 240
Te ontvangen btw* €0 € 1.646
Te ontvangen terugbetaling IONOS** € 766 €0
Totaal activa € 54.081 € 35.128

* Terug te ontvangen van de Belastingdienst (Talking Hands valt onder de
kleineondernemersregeling).

** IONOS: In het boekjaar is een bedrag afgeschreven door IONOS, terwijl de organisatie geen
overeenkomst met deze partij heeft. Dit bedrag is als onterecht aangemerkt. De bank heeft een
terugvordering in gang gezet; een restitutie wordt verwacht.
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Passiva - Reserves

Bestemmingsfondsen

Trainingen seksuele en reproductieve
gezondheid
Vakopleidingen

Totaal bestemmingsfondsen

Algemene reserve

Basisopleiding 2026
Voortgezet onderwijs 2026
Vakopleiding 2026
Starterkits 2026

Begeleiding & zorgverlening 2026

Craftsproject 2026

Land & schoolgebouwen 2026

Capaciteitsopbouw & professionalisering
2026

Participatie van stakeholders 2026
Voorlichtingswerk & inclusie 2026

Empowerment van vrouwen 2026

Financial literacy & beroepsbegeleiding
2026

Bewustwording in Europa 2026

31-12-2025

€ 11.000

€4.000

€15.000

€ 4.451
€ 1.357
€ 509

€ 3.500

€629

€7.000

€ 1350

€ 2685

€180

€ 300

€0

€5.000

€1.000

31-12-2024

€ 11.000

€0

€11.000

€ 3.506
€1.052
€4.442
€2.338

€818

€5.845

€1.403

€ 1.636

€935

€ 935

€ 468

€757 "
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Overhead Talking Hands 2026 € 4.296 -

Overige reserve 2027 € 6.824 -
Totaal algemene reserve € 39.081 € 24.135 ***
Totaal passiva € 54.081 € 35.135 ***

***In de jaarrekening van het voorgaande boekjaar is een onjuist bedrag van € 750 vermeld.
Het juiste bedrag bedraagt € 757. Hierdoor wordt de totale algemene reserve € 24.135 i.p.v.
€ 24.128 en de totale passiva € 35.135 i.p.v. € 35.128.
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Staat van baten en lasten

Baten

Inkomsten uit donaties en giften

Inkomsten uit baten van bedrijven
Waarvan: Mondzorg

Waarvan:  Ongeoormerkt

Inkomsten ontvangen van andere
organisaties zonder winststreven

Waarvan:  Vakopleidingen

Waarvan: Trainingen seksuele en
reproductieve gezondheid

Waarvan:  Studiefinanciering

Waarvan:  Ongeoormerkt

Inkomsten uit rente
Belastingen en subsidies

Som van de baten

Inkomsten ontvangen als tegenprestatie
voor de levering van producten

Waarvan:  Markten
Waarvan: Winkels
Waarvan: Privéverkoop
Waarvan: Webshop

Totaal baten beschikbaar voor doelstelling

Werkelijk 2025
€11.116

€ 6.260
€0

€6.260

€6.775

€4.000
€0

€0
€2.775

€0

€74

€ 24.225

€19.137

€ 17.560
€ 564
€1.013

€0

€ 43.362

Werkelijk 2024
€ 8.920

€ 2.510
€1.250

€ 1.260

€ 21.213

€0
€ 11.000

€4.333
€5.880

€190
€0

€ 32.833

€17.216

€ 15.089
€ 807
€1.248

€71
€ 50.049
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Lasten

Besteed aan doelstellingen
Mondzorg
Latrines
Studiefinanciering
Basisopleiding
Voortgezet onderwijs
Vakopleiding
Starterkits

Begeleiding & zorgverlening

Craftsproject

Land & planning schoolgebouwen

Participatie van stakeholders

Voorlichtingswerk & inclusie

Bewustwording in Europa

Totaal besteed aan doelstellingen

Wervingskosten
Uitgaven markten

Folders en banieren

Werkelijk 2025

€0
€0
€0
€3.290
€ 1.096
€ 3.107
€0

€ 548

€6.945

€2.010

€183

€1.097

€1.330

€ 19.606

€1.264

€67

Werkelijk 2024

€1.250
€ 10.000
€4.333
€3.193
€ 854
€6.678
€ 1.366

€ 867

€6.071

€184

€ 260

€473

€758

€ 36.287

€725

€32
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Netwerkkosten

Overige wervingskosten

Totaal wervingskosten

Kosten beheer en administratie

Kosten bestuursvergaderingen

Verzekeringskosten
Bankkosten

ICT- en digitaliseringskosten

Overige organisatiekosten

Totaal kosten beheer en administratie

Fraude (bijzondere last)

Som van de lasten

€182

€ 266

€1.779

€ 291

€95

€415

€317

€ 305

€ 1.422

€1.603

€ 24.410

€108

€516

€1.381

€ 56

€90

€ 344

€ 241

€ 202

€934

€0

€ 38.602

In 2025 is de kostenindeling aangepast om beter aan te sluiten bij onze interne structuur.
Hierdoor zijn de wervingskosten en beheerskosten niet één-op-één vergelijkbaar met die van
het voorgaande jaar. De 2024-cijfers zijn daarom aangepast aan de indeling van 2025 voor

vergelijkingsdoeleinden.
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Toelichtingen
Grondslagen

Algemene grondslagen

De jaarrekening is opgesteld in overeenstemming met Richtlijin 650 Fondsenwervende
organisaties van de Raad voor de Jaarverslaggeving.

Grondslagen voor de waardering van activa en passiva

Activa en passiva worden in het algemeen gewaardeerd tegen de verkrijgings- of
vervaardigingsprijs. Indien geen specifieke waarderingsgrondslag is vermeld, vindt waardering
plaats tegen de verkrijgingsprijs.

Effecten worden gewaardeerd tegen de actuele waarde per balansdatum. Liquide middelen
worden gewaardeerd tegen nominale waarde en staan vrij ter beschikking van de stichting.

De algemene reserve vertegenwoordigt het verschil tussen de bezittingen en de schulden van
de stichting. Deze middelen zijn vrij beschikbaar voor het bestuur, met dien verstande dat zij
uiteindelijk ten behoeve van de doelstelling van de stichting moeten worden aangewend.

Wanneer door derden een specifieke bestemming aan (een deel van) de middelen is gegeven,
wordt dit deel aangemerkt als een bestemmingsfonds. In dat geval heeft niet het bestuur van de
stichting, maar de gever de middelen een bestemming toegekend. De bestemmingsfondsen
bestaan uit geoormerkte baten die nog niet (volledig) zijn besteed aan de betreffende
doelstelling, waaronder fondsen op naam.

Grondslagen voor de staat van baten en lasten

Het saldo wordt bepaald door het verschil tussen de baten en lasten over het jaar.
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Toelichting op de balans

Bestemmingsfondsen

Trainingen seksuele en reproductieve gezondheid
De voorbereidingen voor dit project zijn gestart, maar in het verslagjaar zijn nog geen

projectgelden besteed of uitbetaald. De ontvangen fondsen zijn daarom als
bestemmingsreserve gereserveerd voor de uitvoering in het volgende boekjaar.

Vakopleidingen

De uitvoering van dit project start begin volgend jaar. De ontvangen fondsen zijn daarom als
bestemmingsreserve voor 2026 gereserveerd.
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Toelichting op de staat van baten en lasten

Baten

Inkomsten uit donaties en giften

Talking Hands ontvangt donaties en giften van particulieren die rechtstreeks op de
bankrekening van de stichting worden gestort of via het platform Geef.nl worden gedaan. Een
deel van onze donateurs ondersteunt ons structureel, bijvoorbeeld met een maandelijkse of
jaarlijkse bijdrage. Daarnaast ontvangen wij tijJdens markten regelmatig kleinere bijdragen, vaak
contant. Deze donaties zijn vrij besteedbaar en worden ingezet ter ondersteuning van de
projecten en werkzaamheden van Talking Hands in brede zin.

Inkomsten uit baten van bedrijven

In 2025 hebben drie bedrijven een bijdrage geleverd aan Talking Hands. Kluger Reisen
ondersteunt ons met een maandelijkse donatie, terwijl Reichert & Reichert en Thornspick
Beheer B.V. een eenmalige gift hebben gedaan. Alle bijdragen zijn beschikbaar voor de
algemene ondersteuning van Talking Hands.

Inkomsten ontvangen van andere organisaties zonder winststreven

Talking Hands heeft in 2025 steun ontvangen van vier organisaties zonder winststreven. De
bijdragen van Kringloopwinkel Woudenberg, de Wereldwinkel in Singen en Emmaus
Regenboog Wageningen waren algemene donaties. Deze kunnen door Talking Hands naar
eigen inzicht worden ingezet voor de lopende activiteiten. Via Partin ontvingen wij een
doelgerichte bijdrage van het Bloemenfonds Klaproos, specifiek bestemd voor vakopleidingen.

Inkomsten ontvangen als tegenprestatie voor de levering van producten

In 2025 heeft Talking Hands crafts verkocht via markten, winkels en via het eigen netwerk. De
producten zijn afkomstig uit het craftsproject.

Belastingen en subsidies

Talking Hands heeft in 2025 subsidies ontvangen van de RVO, die een compensatie voor de
aanschaf van het speciale Belastingdienst eH3-inlogmiddel betreft.
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Lasten
Bestedingen aan doelstelling

Basisopleiding

In 2025 heeft Talking Hands tien leerlingen op de basisschool ondersteund. Deze kostenpost
omvat het schoolgeld, het noodzakelijke schoolmateriaal en overige benodigdheden die de
ouders zelf niet konden bekostigen. In de loop van het jaar heeft één leerling in zijn laatste jaar
het basisonderwijs voortijdig beéindigd.

Voortgezet onderwijs

In 2025 hebben twee leerlingen voortgezet onderwijs gevolgd. Deze kostenpost omvat het
schoolgeld, het noodzakelijke schoolmateriaal en overige benodigdheden die de ouders zelf niet
konden bekostigen.

Vakopleiding

In 2025 hebben acht leerlingen een vakopleiding gevolgd. Deze kostenpost omvat het
schoolgeld, de benodigde gereedschappen en materialen en overige benodigdheden die de
ouders zelf niet konden bekostigen. Helaas hebben twee leerlingen in de loop van het jaar het
beroepsonderwijs voortijdig verlaten.

Begeleiding & zorgverlening

Deze kostenpost omvat bezoeken aan leerlingen, zowel thuis als op school, en het vervoer van
leerlingen wanneer ouders daartoe niet in staat zijn. Daarnaast was er zorg voor hun
gezondheid: op school kregen zij regelmatig fruit voor extra vitamines, werden wormkuren
verstrekt en werden medische kosten gedekt wanneer ouders deze niet konden betalen.

Craftsproject

De kostenpost omvat de salarissen, het materiaal voor de crafts, reparaties van de
naaimachines, de huur van een werkruimte, de organisatie van workshops voor nieuwe
ontwerpen en de reiskosten voor de begeleiding van de twee werknemers.

Land & planning schoolgebouwen

Om het terrein waarop de school wordt gerealiseerd te beschermen tegen landroof, worden de
kosten voor een bewaker vergoed. Daarnaast omvat deze kostenpost de uitgaven voor het
onderhoud van de toegangsweg naar het terrein.
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In 2025 is Talking Hands gestart met het proces om een langlopende leaseovereenkomst voor
het terrein af te sluiten. Een dergelijke overeenkomst biedt meer zekerheid over het langdurige
gebruik van het terrein voor de bouw en exploitatie van de school voor dove kinderen. Voor het
afsluiten van deze overeenkomst is een aanbetaling gedaan.

Patrticipatie van stakeholders

Deze kosten hebben betrekking op de organisatie en uitvoering van de jaarlijkse algemene
ledenvergadering van New Hope for the Deaf. Onder deze post vallen onder andere het vervoer
van het team en de verzorging van snacks en drinken voor alle deelnemers.

Voorlichtingswerk & inclusie

In 2025 zijn onder deze kostenpost de kosten opgenomen voor de inzet van een tolk tijdens
vergaderingen van New Hope for the Deaf.

Daarnaast heeft Talking Hands dit jaar financieel bijgedragen aan de uitvoering van een
gebarentaalcursus bij New Hope for the Deaf. Hiervoor heeft Talking Hands een bijdrage van €
157 geleverd. De overige middelen (€ 11.329) zijn rechtstreeks via Wilde Ganzen aan New
Hope for the Deaf verstrekt en maken daarom geen onderdeel uit van onze jaarrekening.

Bewustwording in Europa

Talking Hands neemt deel aan markten in Nederland en Duitsland om bewustwording te
vergroten over de situatie van dove en slechthorende mensen in Oeganda. Bezoekers krijgen
informatie over de handgemaakte crafts, Oegandese Gebarentaal (USL) en de uitdagingen
waarmee doven en slechthorenden te maken hebben, zoals beperkte toegang tot medische
zorg en onderwijs, misverstanden rondom doofheid en sociale uitsluiting. Op deze manier
dragen de markten niet alleen bij aan de verkoop van crafts, maar ook aan meer
bewustwording.

Binnen dit project wordt 50% van de kosten voor marktkramen en, indien door vrijwilligers
gedeclareerd, reiskosten verantwoord. Daarnaast wordt 50% van de kosten voor
informatiemateriaal, zoals folders en banieren, aan dit project toegerekend.

Wervingskosten

De wervingskosten omvatten alle uitgaven die worden gedaan om donateurs en vrijwilligers aan
te trekken en het netwerk van de organisatie te onderhouden. Hieronder vallen onder andere de
kosten voor deelname aan markten, zoals inschrijvingskosten, reiskosten en het vervoer van
materialen naar de vrijwilligers. Ook de kosten voor promotiemateriaal, zoals folders en
banieren, maken hier deel van uit. De kosten voor markten en voor folders en banieren worden
voor 50% toegerekend aan wervingskosten. De overige 50% wordt verantwoord onder
bewustwordingsactiviteiten in Europa.
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Daarnaast worden kosten voor netwerkactiviteiten tot de wervingskosten gerekend, waaronder
deelname aan evenementen, contributies (zoals Partin) en de bijbehorende reiskosten. Tot slot
vallen ook overige wervingskosten hieronder, zoals kleine attenties voor donateurs en de kosten
voor het versturen van belastingvoordeelbrieven.

Kosten beheer en administratie

De stichting heeft geen werknemers in dienst. Bestuursleden en vrijwilligers ontvangen geen
vergoeding voor hun werkzaamheden, maar kunnen wel gemaakte kosten declareren. Waar
van toepassing kunnen zij gebruikmaken van de fiscale mogelijkheden voor vrijwilligers.

Deze kosten hebben onder andere Dbetrekking op bestuursactiviteiten, zoals
(half)jaarvergaderingen. Daarnaast omvatten de organisatiekosten vaste lasten, zoals
verzekeringskosten, bankkosten en kosten voor ICT en digitalisering.

Onder de overige organisatiekosten vallen onder meer administratieve kosten, zoals het
verzenden van bankpassen en uittreksels uit de statuten. Ook kosten in verband met
bijeenkomsten van Talking Hands, zoals get-togethers en diners met vrijwilligers en
(oud-)bestuursleden, evenals afscheidscadeaus voor vertrekkende bestuursleden, worden
hieronder verantwoord.

Fraude (bijzondere last)

In het afgelopen jaar zijn onregelmatigheden geconstateerd in het financiéle beheer bij
partnerorganisatie New Hope for the Deaf. Naar aanleiding hiervan heeft het bestuur van
Talking Hands direct passende maatregelen genomen. De betrokken personen zijn niet langer
verbonden aan de organisatie en er zijn aanvullende maatregelen getroffen om de financiéle
controle, transparantie en verantwoording verder te versterken.

Om verdere risico’s te beperken, is besloten een deel van de betalingen tijdelijk op te schorten.
Hierdoor wijkt het percentage van de bestedingen af van dat van de voorgaande jaren. Dit
betekent echter niet dat de kosten voor het functioneren van de organisatie substantieel zijn
veranderd; deze zijn in lijn gebleven met het voorgaande jaar.

Ratio’s
2025 2024*

Gerealiseerde verhouding tussen ‘wervingskosten’ en ‘som van de 7,34% 4,21%

baten’
Gerealiseerde verhouding tussen ‘wervingskosten’ en ‘som van de 7,29%  3,58%
lasten’
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Gerealiseerde verhouding tussen ‘besteed aan de doelstelling’ en ‘som 80,32%  94%

van de lasten’

Gerealiseerde verhouding tussen ‘kosten beheer en administratie’ en 5,9%  242%

‘som van de lasten’

*De ratio’s van 2024 zijn opnieuw berekend op basis van de aangepaste kostenindeling.

De percentages van dit jaar wijken aanzienlijk af van die van vorig jaar. Dit hangt samen met
een fraude-incident bij de partnerorganisatie, waardoor betalingen tijdelijk gedeeltelijk zijn
opgeschort. Als gevolg hiervan is het aandeel van de bestedingen aan de doelstelling ten
opzichte van de totale lasten aanzienlijk gewijzigd. Dit wordt met name veroorzaakt doordat er
in 2025 minder middelen naar Oeganda zijn overgemaakt dan in voorgaande jaren. De kosten
voor fondsenwerving en administratie zijn niet substantieel toegenomen en zijn in lijn gebleven
met eerdere jaren.

Overige gegevens

Deze jaarrekening is door het bestuur van de stichting vastgesteld en goedgekeurd tijdens de
jaarvergadering op 12 april. Vervolgens is de jaarrekening gecontroleerd door de kascommissie,
bestaande uit twee personen.

Er is geen opdracht verstrekt aan een accountant voor de controle van de jaarrekening. Daarom
is er geen controleverklaring van een onafhankelijke accountant opgenomen.

Het resultaat is verwerkt conform de resultaatbestemming zoals opgenomen onder de staat van
baten en lasten. In de statuten is geen specifieke resultaatbestemming vastgelegd. Het bestuur
keurt de resultaatbestemming goed door de jaarrekening, waarin deze bestemming is
opgenomen, vast te stellen.

Na balansdatum hebben zich geen gebeurtenissen voorgedaan die van invloed zijn op de
jaarrekening en die hier vermeld dienen te worden.
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ANCE FOp
¢ CCHHILDREN
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